ANTEPROJETO DE LEI
LEI N° DE DE 2013

Art.1° A Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto — lei n°
5.452, 1° de maio de 1943, passa a vigorar acrescida do seguinte art. 445-A:

“Art.445-A Podera ser celebrado contrato de trabalho de curta
duracdo para atividades cujos fatos geradores justifiguem a
contratacdo nesta forma, em regime especial, conforme dispora
regulamento.

§ 1° O contrato de que trata o caput deste artigo ndo podera
exceder a quatorze dias corridos e nem ultrapassar, no periodo de
doze meses, sessenta dias de contrato com relacdo ao mesmo
trabalhador.

8§ 2° O contrato previsto no caput serd formalizado por escrito, em
duas vias, uma para 0 empregador e outra para 0 empregado, e
suas informacGes serdo inseridas em sistema eletrdnico com
entrada Unica de dados.

§ 3° O recolhimento das contribui¢cbes devidas a Previdéncia
Social e ao FGTS e demais encargos trabalhistas sob
responsabilidade do contratante sera feito por meio de documento
unico de arrecadacdo, até o dia 7 (sete) do més seguinte ao da
competéncia a que se refere, ou na rescisdo do contrato de
trabalho, caso esta ocorra primeiro, hipdtese em que o documento
unico discriminara também as verbas rescisorias, servindo como
termo de resciséo.

8 4° O pagamento da remuneracdo e das verbas decorrentes da
rescisdo do contrato devem observar ao disposto no art.477, § 6°,
alinea “a” desta Consolidacé&o.

§ 5° Para efeito de célculo de verbas rescisorias os valores
relativos a gratificacdo natalina, férias e repouso semanal
remunerado deverdo ser calculados na proporcionalidade diaria
dos respectivos direitos.

8 6° Na contratacdo de que trata o caput deste artigo, ndo se
aplicam o disposto nos artigos 29, 41, 451 e 452 desta
Consolidacao.

8 7° Fica convertido em contrato por prazo indeterminado o
contrato de trabalho para o exercicio de atividades de curta
duracédo firmado ou executado em desacordo com este artigo e
com as demais disposic¢Bes que o regulamentarem.



8§ 8° Os Ministros de Estado da Fazenda, da Previdéncia Social e
do Trabalho e Emprego dispordo, em ato conjunto, sobre a
prestacdo das informacdes, a apuragdo, o recolhimento e a
distribuicdo dos recursos recolhidos e sobre as informacGes
geradas por meio do sistema eletrénico e da guia de recolhimento
de que trata 0 § 3°.

8 9° As informacOes prestadas no sistema eletronico de que trata
0 8§ 2° tém carédter declaratdrio, constituem instrumento habil e
suficiente para a exigéncia dos tributos e encargos apurados e
substituirdo, na forma regulamentada pelo ato conjunto que prevé
0 § 9° a obrigatoriedade de entrega de todas as informagoes,
formulérios e declaragbes a que estd sujeito o contratante,
inclusive as relativas ao recolhimento do FGTS.

8 10. A impossibilidade de utilizagdo do sistema eletronico
referido no § 2° sera objeto do regulamento de que trata o caput.

Art.2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.



